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AL PERSONALE DOCENTE INTERNO
Prot. 0000012 del 02/01/2019 ALL’ALBO PRETORIO-SITO WEB
{Uscita)

AGLI ATTI

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTO PROGETTO FSE PON
“Per la scuola - competenze e ambienti per I’apprendimento”
Avviso pubblico MIUR nota prot. n.2999 del 13/03/2017
“Orientamento formativo e ri-orientamento”

Asse I —Istruzione — Fondo Sociale Europeo(FSE)- Obiettivo specifico 10.1
Azione 10.1.6 “Azioni di orientamento di continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi
formativi, universitari e lavorativi.

Codice identificativo progetto:10.1.6A-FSEPON-SI-2018-89

CUP: 167117000340007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi

Strutturali Europei;

- Visto il PON — Programma Operativo Nazionale “ Per la Scuola, competenze ed ambienti per
I"apprendimento”approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952, del

17 dicembre 2014 e ss. mm. ii.;

Visto I’Avviso pubblico MIUR nota prot. n. 2999 del 13/03/2017 Fondi Strutturali Europei —

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”

2014-2020. Avviso pubblico “Orientamento formativo e ri-orientamento”. Asse I — Istruzione —

Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1 Azione 10.1.6 “Azioni di orientamento di
continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi *:






- Vista la nota di autorizzazione prot. n. AOODGEFID/7917 del 27/03/2018 del MIUR con la quale
¢ stato autorizzato I’avvio del progetto identificato dal codice 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-89
cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo, per complessivi € 22.728,00 titolo progetto
“Orientamento formativo...ri-orientamento;
- Vista la delibera del Collegio dei docenti del 08/05/2018 relativa all’autorizzazione del suddetto
progetto,
- Vista la delibera n.6 del verbale n. 3 del Consiglio d’Istituto del 09/05/2018 in merito ai criteri di

individuazione delle diverse figure coinvolte come operatori (Referente per la valutazione, esperto,
tutor);

- Vista la delibera n.5 del verbale n.3 del Consiglio di Istituto del 09/05/2018 in merito all’iscrizione in
bilancio 2018;

- Visto I"annullamento in autotutela del bando di reclutamento esperti progetto fse pon prot. n. 11000
del 24/10/2018 “Per la scuola - competenze e ambienti per I’apprendimento”Avviso
pubblico MIUR nota prot. n.2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo e ri-orientamento” Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo(FSE)- Obiettivo specifico 10.1 Azione 10.1.6 “Azioni di

orientamento di continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi.
Codice identificativo progetto:10.1.6A-FSEPON-SI-2018-89 - CUP: 167117000340007 del 27/12/2018
prot.n. 013436 06-02;

- Considerata la griglia di valutazione del personale esperto ai fini della selezione dei candidati con
analisi comparativa dei Curricula Vitae;
Vista I’Azione di progetto di seguito elencata:

Codice Identificativo Progetto | Titolo Progetto :

10.1.6A-FSEPON-SI-2018-89 “Orientamento formativo e ri-orientamento”

Azioni di orientamento di Modulol -TITOLO:™ IL Torneo di Lingua Italiana...partecipo fino

continuita e di sostegno alle alla fine ”.

scelte dei percorsi formativi, Ore didattica: 30

universitari e lavorativi ) )
Destinatari :

Numero 25 allievi del triennio, selezionati attraverso graduatorie di
merito.

INDICE

il presente bando per il reclutamento di : N. 1 ESPERTO INTERNO docente con laurea in Materie letterarie
con certificate competenze multimediali/ informatiche ed esperienze nell’ambito della progettazione e della
conduzione di laboratori didattici per MODULO 1 dal titolo: “IL Torneo di Lingua Italiana...partecipo fino
alla fine ”di n. 30 ore.




Per la selezione dell’esperto in vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle attivita ad
esso connesse, I’ [stituzione scolastica seguira i seguenti criteri:

- possesso di Diploma di Laurea (Voto);

- esperienza nell’ambito della conduzione di laboratori didattici coerenti con I’intervento in oggetto;

- esperienza di progettazione e gestione di percorsi progettuali coerenti con il modulo richiesto;

- esperienza di insegnamento con metodologie innovative presso Universita e/o Istituti di istruzione secondaria
di secondo grado;

- possesso di

certificazioni nel

(specializzazioni didattiche con LIM , Invalsi, etc );

campo dell’istruzione e formazione attestanti

ulteriori

- possesso di competenze multimediali ed informatiche per la gestione della piattaforma PON;

- pubblicazioni attinenti all’intervento in oggetto;

qualifiche

In presenza di piu richieste per la selezione di piu figure in vista dell'attribuzione degli incarichi specifici,
IIstituzione scolastica seguira i seguenti criteri:

Denomina- Esperienza Esperienza di Esperienza di Certificazioni nel | Competenza | Pubblicazioni Totale
zione e Voto | nell’ambito progettazione e | insegnamento con | campo informatica attinenti Punteggio
di Laurea della gestione di metodologie dell'istruzione e all’intervento
conduzione di percorsi innovative presso formazione in oggetto
laboratori progettuali Universita o attestanti
didattici coerenti con il Istituti di ulteriori
coerenti con modulo istruzione qualifiche
I’intervento in richiesto secondaria di II (specializzazioni
oggetto grado didattiche  con
LIM, Invalsi, etc)
Da66a75
punti 1 Punti 0,50 per Punti 0,50 per | Punti 0,20 per Punti 0,50 per Competenza | Punti 0,50 per
Da 76 a84 progetto progetto anno scolastico certificazione dichiarata pubblicazione
punti 2 Max punti 3 Max punti 3 Max Punti 3 Max punti 3 punti 1 Max punti 2
Da85a9%4
punti 3 Competenza
Da95a110 certificata
punti 4 (patente
110 e Lode ECDLe
punti § altro) punti 2

La Graduatoria di merito, redatta a seguito di valutazione comparativa dei CV a cura dell’Istituzione scolastica,
verra resa pubblica dal Dirigente scolastico a mezzo circolare interna, affissione all’Albo Pretorio e al sito web
(sezione PON) dell’Istituto. Nel caso di parita di punteggio I’incarico sara assegnato al candidato di eta
anagrafica minore.




In caso di rinuncia del vincitore della selezione, il Dirigente potra conferire I’incarico medesimo al candidato
risultato primo degli idonei in graduatoria. L’Istituzione scolastica si riserva di non assegnare I’incarico qualora
i candidati non fossero in possesso di almeno tre criteri richiesti.

Avverso la suddetta graduatoria ¢ ammesso ricorso all’Istituzione scolastica, entro e non oltre cinque giorni
dall’avvenuta pubblicazione.

I Docenti interessati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 12/01/2019 per posta
elettronica ordinaria (PEO) all’indirizzo ctpm01000e@istruzione.it o per posta elettronica certificata (PEC)
all’indirizzo ctpm01000e@pec.istruzione.it

1. L’istanza in carta semplice, allegata al presente bando, debitamente compilata
(Non saranno prese in considerazione le istanze inviate prima della pubblicazione del Bando o che giungeranno
oltre il termine di scadenza);

2. Il curriculum vitae in formato europeo, se non in possesso della scuola, pena la non ammissibilita della
domanda;

3. La dichiarazione a svolgere I'incarico richiesto senza riserva, assicurando la propria presenza negli incontri
propedeutici, in itinere e a conclusione della propria attivita.

PERIODO DI SVOLGIMENTO DEL CORSO

Le attivita formative inizieranno presumibilmente nel mese di FEBBRAIO 2019 si dovranno concludere entro
i1 31 AGOSTO 2019, per il progetto “Orientamento formativo...ri-orientamento” Azione 10.1.6A.

['locali utilizzati saranno quelli della sede del Liceo Statale “F. De Sanctis ” - Via Fogazzaro18, Paternd (CT).

COMPENSO ESPERTO

Il compenso del docente Esperto, secondo quanto definito dalla normativa PON, & fissato nella quota oraria
lorda di Euro 70,00 per attivita d’insegnamento omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali, e verra
liquidato ad effettiva erogazione del finanziamento e comunque al termine della prestazione.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 10, comma 1 legge 31/12/96 n. 675 e ai sensi del D. Lgs 196/2003, i dati forniti dai candidati
saranno raccolti presso il Liceo Statale “F. De Sanctis” — Via Fogazzaro, 18 di Paternd per le finalita di gestione
della selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata per la gestione del rapporto

conseguente alla stessa. Il conferimento di tali dati al Liceo Statale “F. De Sanctis™Via Fogazzaro, 18- Paternod
¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione.

II responsabile del trattamento dei dati & il Dirigente del Liceo Statale “F. De Sanctis” — Via Fogazzaro, 18-
Paterno.




OBBLIGHI DEL ESPERTO

Secondo quanto previsto dalle Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei- Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-2020, il docente esperto facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora
con il tutor nella conduzione delle attivita formative; ¢ indispensabile che sia in possesso di titoli e di specifica
competenza relativa ai contenuti del modulo.

L’Esperto, in particolare:

|

organizza |'offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e
coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili;

ha il compito di accertarsi dei requisiti richiesti in ingresso ai partecipanti ed approfondire la conoscenza
dei singoli allievi, al fine di modulare il proprio intervento ed ottenere i massimi risultati formativi;

cura lo svolgimento pratico delle azioni formative, in presenza o, ove previsto dallo specifico avviso, a
distanza, per le quali elabora dettagliatamente contenuti e modalita specifiche;

occupa della verifica degli obiettivi stabiliti in fase di progettazione;

articola le varie fasi e i tempi dell’apprendimento, definendo I’organizzazione e la scansione di ogni
modulo formativo;

gestisce, nella fase di realizzazione in aula o in altra sede, il gruppo e i singoli attuando il programma
stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi;

partecipa anche all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attivitd nonché dei
moduli riferiti al suo incarico. Gli strumenti e i metodi di verifica dei risultati sono stabiliti nella
pianificazione dei corsi, pud eventualmente introdurre ulteriori dispositivi di accertamento delle
competenze/conoscenze acquisite;

partecipa alle riunioni relative al modulo di sua competenza, la predisposizione del materiale didattico
da utilizzare in sede di formazione & parte integrante del suo incarico.

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni previste dal disciplinare
relativo al conferimento degli incarichi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Santa Di Mauro




